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PREAMBULO

O Curso de Formacéo Especializada “Ser Empreendedor”, no ambito da Escola de Lideranca e
Inovacdo, é organizado pelo Instituto de Formacdo e Consultoria (ISCSP-iFOR), unidade
organica do ISCSP que visa desenvolver, com elevado rigor e qualidade méxima, conhecimentos
e competéncias em areas especificas, aumentando a valorizacdo das mais variadas atividades
profissionais, bem como do Curriculum Vitae. O Curso € organizado em colaboracdo com a eiC
Formacdo e a Business Angels Club de Lisboa, promovendo, assim, a ligacdo ao tecido
empresarial e a instituicdes de reconhecido valor na area de formacéo.

O Instituto de Formacéo e Consultoria (iFOR) desenvolve Cursos de Formacéo Especializada que
fornecem uma formacdo avancada, tendo em conta principalmente objetivos profissionais e
académicos, desenvolvendo competéncias e experiéncias exclusivas, nas areas de conhecimento
ministradas pelo ISCSP.
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PARTE | — OBJETIVOS E PLANO DE ESTUDOS

1. OBJETIVOS

O Curso é composto por quatro workshops experienciais, com a duracdo de trés horas cada.

No final de cada workshop os formandos serdo capazes de desenvolver competéncias e deter
conhecimentos especificos sobre:

a) O perfil empreendedor - as competéncias e as implicacfes reais de ser empreendedor;

b) O conhecimento do enquadramento legislativo da criacdo de negdcios e ideias;

¢) Como conhecer o mercado;

d) Como avaliar uma ideia e fazer um pitch com impacto.

Os workshops s&o conduzidos por especialistas e no final os formandos estardo aptos a apresentar
um pitch a potenciais investidores.

2. DESTINATARIOS/AS

O Curso destina-se a empreendedores que gueiram ganhar competéncia para validar a sua ideia e
oportunidade de realizar um pitch.

3. PLANO CURRICULAR

AREA TEMPO DE TRABALHO
UNIDADES CURRICULARES _ ———————

CIENTIFICA CONTACTO  TOTAL
Trabalhar o Mindset Empreendedor GRH 3 6
A importancia de Conhecer o Mercado GRH 3 6
Enquadramento Juridico do Novo Negécio GRH 3 6
Modelo de Pitch com Impacto GRH 3 6
TOTAL 12 24

Nota 1:

Tempo de trabalho (aulas, estudo auténomo, tutoria, leituras complementares)
Horas de contacto (12)

Area cientifica das unidades curriculares: GRH — Gestdo de Recursos Humanos

4, SINTESE PROGRAMATICA

UNIDADES CURRICULARES SINTESE PROGRAMATICA

- O Perfil Empreendedor;

- As competéncias empreendedoras;

Trabalhar o Mindset Empreendedor - A motivacéo empreendedora;

- A atitude empreendedora;

- Ferramentas e exercicios para o desenvolvimento.

- A importancia da delimitacéo;

- Calcular o mercado - Porqué e para qué e quando;

- Principais factores;

- Abordagens ao calculo do mercado e da concorréncia.
Enquadramento Juridico do Novo Negdcio | - Modelos de sociedades: qual o modelo adequado;

A importéncia de Conhecer o Mercado
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- Direito de trabalho: quais as obrigacGes?

- A Marca: Cddigo de Propriedade Industrial;

- Regulamento Geral Prote¢do de Dados.

- A importancia de uma boa ideia;

- Como validar a sua ideia;

- A importancia de um bom pitch deck;

- O que ndo pode faltar e como deve ser apresentado e 0s erros mais
comuns;

- Apresentar com impacto para investidores.

Modelo de Pitch com Impacto

5. CORPO DOCENTE

UNIDADES CURRICULARES DOCENTES

Nome: Patricia Jardim da Palma

HabilitagGes Académicas: Doutora em Psicologia das Organizac6es
e Empreendedorismo

Ocupacéo Profissional: Professora Auxiliar do ISCSP-ULisbog;
Coordenadora da Escola de Lideranga Inovacdo do ISCSP-IFOR;
Coordenadora da Unidade de Missdo ISCSP-Empreendedorismo
Nome: Pedro Castafio

Habilitagbes Académicas: Licenciado em Gestdo de Recursos
Humanos e Psicologia do Trabalho

Ocupacéo Profissional: Empresario; Empreendedor; Consultor;
Formador em Desenvolvimento Organizacional, Sistemas de Gestdo
e Comportamento Humano

Nome: Isabel Neves

Habilitagbes Académicas: Licenciada em Ciéncias Juridico
Econdmicas

Ocupag¢do Profissional: Advogada; Consultora Juridica e
Responsavel pela Area Juridica de PME’s; Presidente do Lisbon
Business Angels Club; Juri do programa televisivo “Shark Tank”
Nome: Miguel Henriques

HabilitagcGes Académicas: Mestre em Ciéncias Empresariais
Ocupacédo Profissional: CEO da Tagusgds — Empresa de Gé&s
Modelo de Pitch com Impacto Natural do Vale do Tejo, SA; Business Angels (Presidente da
FNABA entre 2015 e 2017); Mentor e Coach no desenvolvimento de
novos negocios; Professor de Marketing, Estratégia e
Empreendedorismo

Trabalhar o Mindset Empreendedor

A importancia de Conhecer o Mercado

Enquadramento Juridico do Novo Negdcio

6. CALENDARIO DAS AULAS

UNIDADES CURRICULARES DIA DA SEMANA HORARIO DIAS DE AULA
Trabalhar o Mindset Empreendedor 09/01
A importancia de Conhecer o Mercado . 16/01
P Quarta-Feira | 18h00 — 21h00
Enquadramento Juridico do Novo Negécio 23/01
Modelo de Pitch com Impacto 30/01
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PARTE Il — ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

1. CONDICOES DE ACESSO E SELECAO DOS CANDIDATOS

A selecédo dos candidatos seré feita com base no seu curriculum profissional e de empreendedor.

Para efeitos de admissdo das candidaturas é necessario parecer favordvel do Coordenador do
Curso de Formacdo Especializada.

2. INSCRICAO E NUMERO DE VAGAS

O curso funcionara com um minimo de 15 e um méximo de 20 inscrigdes.

Documentacgéo necessaria
a) Ficha de Candidatura para Cursos de Formacao Especializada;
b) Curriculum Vitae;
c) Certificado de Habilitagdes.

Periodo de candidaturas: De 05 de Novembro até 19 de Dezembro 2018. O ISCSP reserva-se 0
direito de encerrar antecipadamente as candidaturas em cada curso em caso de preenchimento
do numerus clausus.

As candidaturas poderdo ser efectuadas de duas formas:
e Presencialmente, junto do Gabinete de Apoio ao IFOR, através da entrega da
documentagédo necessaria a candidatura;
e Viae-mail, através do envio da documentagdo necessaria a candidatura para o enderego
ifor@iscsp.ulisboa.pt.

3. CUSTO DE INSCRICAO E PROPINAS

Seguro Escolar: 1,43€ (um euro e quarenta e trés céntimos).

Valor da Propina: 400€ (quatrocentos euros) a pagar de uma s vez, no ato da matricula, ou em
2 prestacoes:

1.2 Prestacao - No ato da matricula, no valor de 250€ (duzentos e cinquenta euros).
2.2 Prestacdo - Pagamento até 07 de Janeiro de 2019, no valor de 150€ (cento e cinquenta euros).

No valor de propina encontra-se incluido um coffee break a realizar-se no primeiro dia do
Curso.

Nota 2:

O pagamento da propina é efetuado:

a) No Gabinete de Apoio ao IFOR, em cartdo multibanco ou cartéo de crédito.

b) Ao balcéo de atendimento do Nucleo de Alunos do ISCSP, em numerario, cheque, cartdo multibanco ou
cartdo de crédito.
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¢) Em qualquer caixa da rede multibanco ou com recurso ao sistema homebanking, conforme as instrucdes
obtidas junto do Gabinete de Apoio ao IFOR;

d) Através do envio de cheque, emitido a ordem do ISCSP, de onde conste, no verso, o nimero de aluno/a,
um contato telefénico e as iniciais do curso que frequenta.

As despesas bancarias decorrentes da devolucao de cheques sem cobertura sdo imputadas ao aluno.
As referéncias para pagamento através da rede multibanco ou do sistema homebanking poderdo ser
obtidas através do NetPA (http://netpa.iscsp.ulisboa.pt).

O ndo cumprimento dos prazos acima indicados implica o pagamento de juros de mora a taxa legal em
vigor, de acordo com o previsto no Despacho n.° 24315/2009, publicado no Diario da Republica, Il Série,
de 4 de Novembro.

CONDICOES DE FUNCIONAMENTO

A carga horéria de cada unidade curricular é de 3 horas de contacto (3 horas letivas), tendo cada
aula a duracéo de 3 horas.

As aulas serdo lecionadas durante um dia por semana (cf. Calendario de aulas), as quartas-feiras,
das 18h00 as 21h00. O curso funcionara nas instalagdes do ISCSP em sala a indicar.

CERTIFICADO

Sera emitido um Certificado de Conclusdo aos/as participantes com um minimo de 80% de
presencas. No caso de ndo atingir os 80%, serd emitido um Certificado de Frequéncia.

UTILIZACAO DAS INSTALACOES DO ISCSP

Os alunos admitidos a frequéncia do Curso podem utilizar as instalagbes do ISCSP,
nomeadamente a Biblioteca, 0 restaurante, o0s servicos de reprografia e o parque de
estacionamento. Para o uso do parque de estacionamento sera fornecido um cartdo préprio de
identificacdo, mediante pagamento.

AVALIACAO DO CURSO

O funcionamento do curso e cada unidade curricular serdo objeto de avaliacdo pelos alunos,
através da administracdo de um inquérito por questionario.
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8. CONTACTOS

Coordenacao Cientifica do Curso
Prof. Doutora Patricia Jardim da Palma
@: ppalma@iscsp.ulisboa.pt

As questdes técnico-administrativas poderdo ser dirimidas no Gabinete de Apoio ao IFOR, através
dos seguintes contactos:

Andreia Coelho

Area de Cooperagdo e Desenvolvimento

Gabinete de Apoio ao Instituto de Formacdo e Consultoria do ISCSP (ISCSP-IFOR)
Piso 1 | Gabinete 26

@: ifor@iscsp.ulisboa.pt

Telf.: (+351) 213 600 431
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