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INSTITUTO SUPERIOR DE
CIENCIAS SOCIAIS E POLITICAS
UNIVERSIDADE DE LISBOA

EDITAL

Faz-se saber que, perante o Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, pelo prazo de 30 dias Uteis, a
contar do dia imediato ao da publicacdo do presente Edital no Diario da Republica, estd aberto concurso
documental internacional para recrutamento na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, de uma vaga de Professor(a) Auxiliar, na area disciplinar de Servico e Politica Social do
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, da Universidade de Lisboa.

O concurso € aberto nos termos dos artigos 37.° a 51.°, 61.° e 62.°-A do Estatuto da Carreira Docente
Universitéria, republicado pelo Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto e alterado pela Lei n.° 8/2010, de 13
de maio (abreviadamente designado ECDU), e demais legislagdo aplicavel, designadamente do Regulamento
Geral de Concursos para Recrutamento de Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares da Universidade
de Lisboa, aprovado por Despacho Reitoral de 16 de fevereiro de 2015, publicado no Diério da Republica, 2.2
série, n.% 45, de 5 de marco, pelo Despacho n.° 2307/2015.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de mar¢o, do Ministro da Reforma do Estado e da Administracdo
Plblica e da Ministra para a Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e acesso se
proceder a seguinte men¢ao: “Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo
Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo.”

De igual modo, nenhum(a) candidato(a) pode ser privilegiado(a), beneficiado(a), prejudicado(a) ou privado(a)
de qualquer direito ou isento(a) de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, orientacdo
sexual, estado civil, situagdo familiar, situacdo econdmica, instrugdo, origem ou condicdo social, patriménio
genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca crénica, nacionalidade, origem étnica ou raca,
territdrio de origem, lingua, religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas e filiagdo sindical.

Em conformidade com os artigos 37.° a 51.° do ECDU e demais legislagéo aplicavel, e com disposto no artigo
8.2 do Regulamento de Concursos para Recrutamento de Professores Catedraticos, Associados e Auxiliares da
Universidade de Lisboa, observar-se-ao as seguintes disposigoes:

I — Despacho de autorizagdo
Despacho de 6 de dezembro de 2019, do Reitor da Universidade de Lisboa
Il - Local de trabalho

Instalagfes do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, sito na Rua Almerindo Lessa, Campus
Universitario do Alto da Ajuda, em Lisbhoa.

1 - Requisitos de admisséo

1. Séo, nomeadamente, requisitos de admissao ao concurso:

a) Ser titular do grau de doutor(a);

b) Dominio da lingua portuguesa falada e escrita — a nivel avangado (C2 — Quadro Europeu Comum de
Referéncia). Os/As candidato(a)s de nacionalidade estrangeira, exceto os dos Paises de Expressao Oficial
Portuguesa, deverdo ser titulares de diploma reconhecido oficialmente, comprovativo do dominio da
escrita e da oralidade da Lingua Portuguesa, obtido até a data do termo do prazo concedido para a
celebracéo do contrato, caso o/a candidato(a) seja ordenado(a) em lugar elegivel;

c) Instruir a candidatura com os documentos descritos e nos termos previstos nos capitulos IX e X deste
edital.

2. Os titulares do grau de doutor(a) obtido no estrangeiro deverdo possuir o reconhecimento daquele grau a
idéntico grau concedido por instituicdo de ensino superior portuguesa, em conformidade com o Decreto-Lei
n.° 66/2018, de 16 de agosto.

3. O reconhecimento do grau de doutor(a), em conformidade com o Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto
devera ser obtido até a data do termo do prazo concedido para a celebragdo do contrato, caso o/a candidato(a)
ordenado(a) em lugar elegivel tenha obtido o grau de doutor(a) no estrangeiro.
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IV - Requisitos @ admissdo em mérito absoluto:

Ser titular do grau de doutor(a), ser detentor(a) de um curriculo cientifico e pedagdgico que se situe na area
disciplinar em que é aberto o concurso e ser detentor(a) de um curriculo cientifico e pedagdgico compativel
com a categoria a que concorre.

V — Parametros de avaliagdo e seriacdo em mérito relativo, respetiva ponderacao e sistema de
valoracdo final:

Os/As candidato(a)s serdo selecionado(a)s e seriado(a)s a partir da analise dos seguintes elementos:

A) Atividades curriculares (AC), organizadas com base nos elementos referidos no n.° 6 do artigo 50.° do
Estatuto da Carreira Docente Universitaria, sendo a ponderacao global destas atividades de 60%.

B) Projeto cientifico e pedagdgico (PPC) da area disciplinar em que €é aberto o concurso, conforme previsto no
artigo 5.° do Regulamento Geral de Concursos para recrutamento de professores catedraticos, associados e
auxiliares da Universidade de Lisboa (Despacho n.° 2307/2015, publicado no Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 45, de 5 de marco), sendo a ponderacao global deste relatério de 40%.

A avaliacdo das atividades curriculares (AC) inclui os seguintes critérios e fatores, cuja ponderacgao é a que
consta na tabela seguinte, devendo os candidatos apresentar os respetivos curricula de acordo a estrutura abaixo
indicada, sem prejuizo de poderem acrescentar em rubricas adicionais outros dados que considerem relevantes.

CRITERIOS Pesos dos FATORES Pesos dos
Critérios Fatores
Coordenagéo e gestdo de projetos pedagdgicos 20%
1.Atividades de Ensino 55% Produgdo de material pedagdgico 25%
(AE)
Atividade letiva 50%
Avaliagdo da atividade letiva pelo(a)s aluno(a)s 5%
Producéo cientifica 40%
2.Atividades Cientificas 35% Coordenacéo e realizagio de projetos cientificos 20%
(AC)
Constitui¢do de equipas cientificas 20%
Intervengdo na comunidade cientifica 15%
Dinamizacdo da atividade cientifica 5%
3.Atividades de Atividades de constru¢do normativa 10%
Extensdo Universitaria, 3 .
Divulgacio Cientifica e Prestacdo de servicos 10%
Valorizagéo do 5% S s - - 0
Conhecimento (AEU) Servigos a comunidade cientifica 50%
Servicos a sociedade 25%
Ac0es de formagdo profissional 5%
Atividades em érgdos de gestao 10%
4. Atividades de Gestéo Atividades nas Unidades de Coordenacio 30%
Universitaria (AGU) 0
5% Atividades nos Centros e nos Institutos de Investigagdo 30%
Atividades em Cursos de Pés-Graduagdo e de
PO 30%
Especializagdo

Sistema de valoracao final

Todos os critérios sdo valorados numa escala de 0 a 100.

A metodologia de seriacdo dos/das candidatos/candidatas é a que consta no artigo 20.° do Regulamento, em
particular no seu nimero 5.

VI — Parametros preferenciais:

Experiéncia de docéncia nas unidades curriculares da area disciplinar para a qual o concurso é aberto,
nomeadamente:
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Modelos de Intervencdo em Servico Social, Servico Social com Grupos, Desenvolvimento Comunitério,
OrganizacGes e Responsabilidade Social.

Curriculum vitae relevante na lecionacéo, producdo de material de apoio pedagdgico, acompanhamento tutorial
de alunos, participacdo em projetos de investigacdo, em projetos de extensdo universitaria e publicacGes
nacionais e internacionais nas unidades curriculares: Modelos de Intervengdo em Servico Social, Servigo Social
com Grupos, Desenvolvimento Comunitario, Organizagdes e Responsabilidade Social.

Experiéncia de lecionacdo em programas do ensino pos-graduado em areas de projeto pedagdgico e de
internacionalizacdo do ensino superior. Experiéncia de supervisao de alunos de mestrado e doutoramento nas
areas de Servico e Politica Social.

Os parédmetros preferenciais serdo apenas utilizados em caso de empate na lista de ordenacdo individual de
cada membro do Juri, apresentada para votagao.

VII - Audigdes Publicas

O Jari pode promover audigdes publicas, em igualdade de circunstancias, aos/as candidato(a)s admitido(a)s em
mérito absoluto. Nesse caso, as audi¢Oes decorrerdo entre 0 15.° e 0 30.° dia Util apds o final do processo de
admissdo em mérito absoluto.

VIl — Apresentacéo de candidaturas

As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente no Expediente do ISCSP, sito na Rua Almerindo Lessa,
Campus Universitario do Alto da Ajuda, 1300-663 Lisboa, até ao termo do prazo fixado para a apresentagao
de candidaturas, ou remetidas pelo correio, sob registo e com aviso de rececéo, expedidas até ao termo do
referido prazo.

A ndo apresentacdo de algum dos documentos que deve instruir a candidatura, no prazo previsto, determina a
ndo admissdo da mesma, o que devera ser objeto de analise e decisdo do Presidente do ISCSP previamente a
deciséo sobre o mérito absoluto.

IX — Instrucdo da Candidatura
A candidatura deve ser instruida com os seguintes documentos:

a) Preenchimento do requerimento tipo disponibilizado na pégina da internet do Instituto Superior de
Ciéncias Sociais e Politicas, que é dirigido ao Presidente do ISCSP, solicitando a aceita¢do da sua
candidatura e contendo identificagdo completa, morada, n.° de telefone, endereco eletrénico, situacao
laboral presente e consentimento para que as comunicacOes e notificagdes no &mbito do procedimento
sejam efetuadas por correio eletronico;

b) Preenchimento de Declaracéo, sob compromisso de honra, de que satisfaz os requisitos previstos na lei e
no presente edital relativos a admissdo ao concurso, disponibilizada na pagina da internet do Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas;

c) Dez exemplares, impressos ou policopiados do Curriculum vitae do candidato, onde constem as
atividades cientificas, pedag6gicas e outras atividades relevantes para a missdo das instituicdes de ensino
superior realizadas pelo candidato, organizado obrigatoriamente de acordo com a sequéncia dos critérios
de selecdo e seriacao e respetivos 0s parametros preferenciais constantes dos capitulos V e VI do presente
edital,

d) Um exemplar em formato eletronico nao editavel (pdf) do Curriculum vitae do candidato, onde constem
as atividades cientificas, pedagdgicas e outras atividades relevantes para a missdo das instituigdes de
ensino superior realizadas pelo candidato, organizado obrigatoriamente de acordo com a sequéncia dos
critérios de sele¢do e seriagdo e respetivos os parametros preferenciais constantes dos capitulos V e VI
do presente edital, a apresentar em “pen drive”;

Se o/a candidato(a) assim o entender, podera no seu curriculum vitae incluir a indicagéo dos seus trabalhos
que considera mais representativos, nomeadamente no que respeita a sua contribuicdo para o
desenvolvimento e evolucdo da &rea disciplinar e das respetivas unidades curriculares;

e) Um exemplar em formato eletrénico ndo editavel (pdf), de cada um dos trabalhos publicados de indole
pedagogica, cientifica, técnica ou outra, a apresentar em “pen drive”;

f) Dez exemplares, impressos ou policopiados do projeto pedagégico e cientifico (PPC), o qual devera ser
redigido a 1,5 espagos, em fonte de impressdo Times New Roman 12 ou Arial 10 e ndo exceder 40
paginas;

g) Um exemplar em formato eletronico ndo editavel (pdf) do projeto pedagdgico e cientifico (PPC), o qual
deverd ser redigido a 1,5 espacos, em fonte de impressdo Times New Roman 12 ou Arial 10 e ndo exceder
40 paginas, a apresentar em “pen drive”;

h) Um exemplar em formato eletrénico ndo editavel (pdf) relativo ao indice onde refere todos os trabalhos
apresentados no procedimento, nos termos da alinea d), a apresentar em “pen drive”.
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X — Idioma

Os documentos que instruem a candidatura devem ser apresentados em lingua portuguesa, espanhola, francesa
ou inglesa.

XI - Constituigédo do Jari

O Jari sera constituido pelo Reitor da Universidade de Lisboa, que preside, e pelos seguintes vogais:

Doutor Hermano Duarte de Almeida e Carmo, Professor Catedratico do Instituto Superior de Ciéncias Sociais
e Politicas da Universidade de Lishoa;

Douto Luis Anténio Vicente Baptista, Professor Catedratico da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da
Universidade Nova de Lisbhoa;

Doutor Fernando Humberto Santos Serra, Professor Associado do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas da Universidade de Lishoa;

Doutor Rogério Roque Amaro, Professor Associado do ISCTE — Instituto Universitario de Lishoa;

Doutora Maria Engracia Leandro, Professora Catedratica Aposentada da Universidade do Minho.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS SOCIAIS E POLITICAS, em 12 de dezembro de 2019
O PRESIDENTE,

Professor Catedratico Manuel Meirinho Martins
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