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OE202502/0058

AVISO MARCAGAO DO 2.° METODO DE SELEGAO - AVALIAGCAO PSICOLOGICA

No ambito do procedimento concursal para recrutamento de um Técnico Superior, na
modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado,
aberto pelo Aviso (extrato) n.° 3096/2025/2, publicado em Diario da Republica, 2.2 série,
n.° 23, de 3 de fevereiro de 2025, e na Bolsa de Emprego Publico, oferta n.© OE
202502/0058, da-se conhecimento que a aplicagdo do método de selegdo, Avaliacdao
Psicoldgica, tera lugar no dia 2 de julho de 2025, pelas 9h00, prevendo-se que decorra
durante todo o periodo da manhd nas instalagbes da Psicoteste - Centro de Selecao e

Formacgado, Lda, na Rua Luciano Cordeiro, n.® 116, 1.° frente, 1050-140 Lisboa.

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.9 da Portaria n.© 233/2022, de 9 de setembro, a Avaliacao

Psicologica é avaliada através das mencgoes classificativas de Apto e Ndo Apto.

Os candidatos terdo uma tolerancia maxima de 15 minutos, apos esse periodo ndo poderdo

realizar a avaliagao.

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, 16 de junho de 2025

A Presidente do Juri

Isabel Soares

. : ’ Paginalde1l
Exige o teu melhor | www.iscsp.ulisboa.pt g



